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Sal &rio m inimo em 2014 poder & subir para R$ 725 O sal &rio m inimo poder & subir dos atuais R$ 678 para R$ 725 em
2014, um aumento de 6,93%. O reajuste anual do piso nacional depende da consolida ¢ &o do PIB (Produto Interno Bruto), que
representa a soma das riquezas produzidas no pa is.O IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estat istica) identifica qual foi o
crescimento do pa is no ano. A varia ¢ 8o de 2012 foi de 0,9%, a menor desde 2009.Com um crescimento pequeno, o reajuste no
valor do sal ario m inimo tamb ém ser & menor.Al ém da varia ¢ 8o do PIB, o governo tamb ém considera a infla ¢ &0 medida
pelo INPC ( indice Nacional de Pre ¢os ao Consumidor) para calcular o reajuste do m inimo.Esse indice costuma ser divulgado

em janeiro pelo IBGE. Agora SP

Pensionista pode pedir 5 revis 6es neste ano Quem ganha pens &o do INSS (Instituto Nacional do Seguro Social) pode ter um
aumento no benef icio se pedir uma revis do no posto da Previd éncia ou na Justi ¢a.Erros no c alculo da pens &o ou na
aposentadoria que gerou o benef icio s &0 os motivos mais comuns dos pedidos de revis do. Por ém, tanto o INSS quanto a

Justi ¢a estipulam um prazo-limite para pedir as corre ¢ 6es.Se o problema foi na pens &o, o prazo é de at é dez anos da

concess &o desse benef icio. Ou seja, uma pens 8o concedida em 2003 s 6 pode ser revista se o pedido for feito at é este ano.
Agora SP

Trabalhador que leva marmita economiza at € R$ 270 mil durante avida De acordo com um estudo, o trabalhador ingl és gasta
em m édia £ 7,81, ou R$ 22,48, por dia no almo ¢o. S AO PAULO - Para muitos profissionais, a hora do almo ¢o é um

momento para relaxar e abusar dos diferentes restaurantes da regi 8o onde trabalha. Mas, eles podem estar pagando um pre ¢o
caro por esse h abito: cerca de R$ 270 mil durante a vida.De acordo com um estudo publicado no siteDaily Mail, o trabalhador ingl és
gasta em m édia £ 90.000, o que equivale a R$ 269.775, na cota ¢ 4o do Banco Central de 28 de fevereiro. Por dia, 0 mesmo
trabalhador m édio gasta £ 7,81, ou R$ 22,48 no almo ¢o, incluindo outros lanches da tarde e at € o conhecido cafezinho.Em
contrapartida, aqueles que trazem marmita para o almo ¢o ou lanches da tarde, gastam em m édia apenas £ 1,50 por dia, ou R$
4,50.Por dia, um trabalhador m édio gasta £ 7,81, ou R$ 22,48 no almo ¢o no trabalho (Getty Images)Para chegar ao valor total,

foi estimado o gasto m édio de almo ¢o no trabalho, bem como outros pequenos gastos durante um dia, como um lanche da tarde,
sandu iches, caf és, sucos, etc. Fonte: Infomoney

Magazine Luiza é condenada por jornada excessiva de trabalho em Alagoas O Minist ério P (blico do Trabalho pede
condena ¢ &0 em R$ 2 milh des por danos morais coletivos. S AO PAULO - O MPT (Minist ério P Ublico do Trabalho) prop s

a ¢ Oes civis p Ublicas, com pedido de liminar, contra as filiais da rede de varejo Magazine Luiza por irregularidades trabalhistas em
guatro munic ipios de Alagoas. O MPT-AL pede condena ¢ &0 em R$ 2 milh des por danos morais coletivos.O MPT e a SRTE-AL
(Superintend éncia Regional do Trabalho e Emprego) constataram problemas referentes a jornada de trabalho, horas extras e
intervalos para descanso durante o expediente nas lojas da rede em Arapiraca, Palmeira dos indios, Delmiro Gouveia e Santana do
Ipanema.Ainda foi comprovado que na maioria dos cart 6es de ponto havia registros de jornadas superiores a dez horas di arias, a
exist éncia de trabalho aos domingos e feriados, em jornada muitas vezes superiores a oito horas di arias, sem o devido pagamento
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nos contracheques ou folgas compensat 6rias.Ainda foi comprovado que na maioria dos cart 6es de ponto havia registros de
jornadas superiores a dez horas di arias (Ant 6nio Cruz/ABr) Liminar Na a ¢ &0 em Santana do Ipanema, o MPT conseguiu liminar
determinando que as lojas n &o prorroguem mais a jornada de trabalho al ém do limite legal, n &o exijam o trabalho aos domingos
e dias de feriados, salvo em hip 6teses previstas em lei.A a ¢ 4o tamb ém prev & o pagamento das horas extras prestadas com
adicional de, no m inimo, 50% do valor da hora normal. Em caso de descumprimento, as filiais pagar &0 multa de R$ 20 mil por
obriga ¢ ao violada.Procurada pelo Portal InfoMoney, a rede Magazine Luiza informou que n ao tem um posicionamento sobre o
assunto at € o momento. Fonte: Infomoney
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