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Enquanto JJ leva meses e nada faz, STIG Jundia i libera FGTS e seguro de gr &fico em 15 dias

, 11 Abril 2019 - 11:55:18

A legisla ¢ &o trabalhista obriga toda empresa, incluindo gr &ficas e jornais, a pagar as verbas rescis 6rias, FGTS (e multa de 40%)
e liberar o seguro-desemprego do trabalhador at € 10 dias da sua demiss &o. O Jornal Jundia i (JJ), por sua vez, n 8o tem pago
nem o sal ario dos trabalhadores da ativa. N 80 a toa muitos gr &ficos est 8o demitindo a empresa atrav és do Sindicato da

classe (Sindigr &ficos) pela a ¢ ao judicial de rescis &o indireta. Por meio dela, a carteira do trabalho é dada baixa e todos

direitos s &o preservados. O impressor pleno Jos é Andr é da Silva, com quase 17 anos no jornal, por exemplo, j & se preparava
para fazer o mesmo quando recebeu seu aviso-pr évio em dezembro. Por ém, passados quase tr €és meses, o jornal sequer pagou
sal arios e PLRs atrasados, n ao depositou todo FGTS, nem liberou o que j & havia na conta, tampouco quitou as verbas. Deve uns
R$ 80 mil. LEIA MAIS
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