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No fim do m�ês ou logo no in�ício do pr�óximo, ap�ós uma negocia�ç�ão j�á bem-sucedida entre o Sindicato da categoria

(Sindigr�áficos) e a gr�áfica Inapel em Jundia�í, os 100 trabalhadores ter�ão a chance de garantir por 22 meses seus sal�ários e

v�ários direitos superiores ao restante da classe na regi�ão. O Sindicato aguarda apenas a volta das f�érias coletivas dos

funcion�ários da empresa para agendar uma assembleia no local e depois uma vota�ç�ão secreta sobre um novo Acordo Coletivo de

Trabalho com validade prevista para at�é agosto de 2020. Nele, apesar do piso salarial j�á ser superior aos demais gr�áficos na

regi�ão devido ao acumulado dos acordos anteriores, foi garantida para todos a recomposi�ç�ão salarial diante da infla�ç�ão anual,

bem como todos os direitos convencionados na regi�ão e alguns adicionais LEIA MAIS 
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