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Sal ario atrasado, parcelado e condicionado ao n ivel de produ ¢ do do gr &fico, denuncia STIG Jundia i

, 21 Fevereiro 2017 - 08:22:29

Apesar do medo do desemprego, o maior temor hoje das trabalhadoras da Bentech, em Cajamar, que n do aguentam mais tanto
ass édio moral, é conviver com a sonega ¢ &o de direitos e perd é-los em caso da extin ¢ &0 da empresa. E comum o atraso
salarial e ainda feito de forma parcelada. Tamb ém h & queixas de amea ¢as patronal condicionando a produtividade do
funcion ério para garantir o pagamento dos sal arios. O FGTS tamb ém deixou de ser pago. Den Uncias ainda mostram a
exist éncia e a opera ¢ 8o de outro "barrac 0" com gr &ficos subcontratados ilegalmente. Cresce o medo de que a empresa
venha a fechar o pr édio oficial sem nada pagar. A ¢ des judiciais devem ser feitas imediatamente para buscar garantir os direitos
coletivos, se forem confirmadas as queixas. Cada ponto j & est & sendo apurado pelo Sindicato da categoria (Sindigr &ficos). A

entidade tamb ém acionar & o Minist ério P Gblico do Trabalho para interver no caso. LEIA MAIS
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