
http://www.ftigesp.org.br/news.php?item.1671

P�ágina 1/1

		FTIGESP NEWS // Experi�ências de STIGs mostram meios para enquadrar empresas

		

		, 21 Marÿýo 2016 - 10:45:00

		

		

FTIGESP re�úne experi�ências bem sucedidas de STIGs no estado, al�ém de consultoria t�écnica sobre o setor gr�áfico,

aliado a suporte legais, para formular orienta�ç�ões de como os STIGs devem atuar e quais meios para conseguir

enquadrar empresas de comunica�ç�ão visual como gr�áficas  

Uma a�ç�ão pioneira da Federa�ç�ão dos Trabalhadores Gr�áficos do Estado de S�ão Paulo (FTIGESP) visa colaborar com os

sindicatos, sobretudo os menores, no sentido de mostrar os melhores caminhos para sensibilizar as empresas de comunica�ç�ão

visual a aceitarem se enquadrar enquanto gr�áficas. Com isso, os trabalhadores dessas empresas, certa de 40 mil no Estado, seriam

reconhecidos como gr�áficos e assim ganhariam maior sal�ário e mais direitos do que enquadrados noutros setores como �é hoje. A

FTIGESP estudou e reuniu um conjunto de experi�ências bem exitosas de STIGs no territ�ório paulista sobre o tema, associada �às

contribui�ç�ões de um consultor t�écnico sobre o processo gr�áfico e mais aparatos legais. Com isso, elaborou os direcionamentos

de como e quais a�ç�ões o STIG deve seguir, com vista a seguir avan�çando at�é obter tal enquadramento.

A FTIGESP acredita que com estas orienta�ç�ões estrat�égicas os STIGs ter�ão condi�ç�ões de optarem pelo melhor mecanismo

para enquadrar tais empresas, a come�çar pela notifica�ç�ão extrajudicial, de forma amig�ável, mostrando os riscos financeiros

para quem permanece enquadrada de forma errada. "Todavia, os sindicalistas precisam conhecer bem cada empresas onde

pretende lutar pelo justo enquadramento dos gr�áficos", diz Leonardo Del Roy, presidente da Federa�ç�ão. �É preciso saber bem o

que as empresas fazem, conhecer a produ�ç�ão por dentro, porque tudo isso vai direcionar qual o melhor artif�ício a ser adotado e

seu desfecho.

Depois de identificado tais especificidades da empresa, o STIG, que agora contar�á com este suporte da FTIGESP, ter�á melhores

condi�ç�ões e fundamentos t�écnicos para serem utilizando junto a essas empresas. A partir dessa contribui�ç�ão, os sindicalistas

ter�ão possibilidade de forma� consciente de todo o processo iniciar o trabalho com condi�ç�ões plenas de mostrar aos

empres�ários os pontos porque a empresa dele deve ser enquadrada sindicalmente dentro do segmento gr�áfico. E isso pode ser de

forma amig�ável, no primeiro momento, sem �ônus com passivo; ou via judicial, onde retroagir�á o passivo com direitos e benef�ícios

sonegados.� "Nossa inten�ç�ão �é qualificar a luta dos STIGs em torno dessa quest�ão",
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