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		Redoma mant�ém produ�ç�ão, reduz 30 por cento dos gr�áficos e n�ão paga pelo trabalho adicional e excessivo
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		 Fazer o gr�áfico trabalhar a mais e n�ão receber pela jornada extra. N�ão �é o sonho para qualquer empres�ário? Assim tem sido

na gr�áfica Redoma, em Cajamar. A empresa reduziu de 90 para 62 funcion�ários e obriga-os a fazer horas-extras para manter a

produ�ç�ão que antes era feita pelos gr�áficos em n�úmero maior. E, para piorar, p�õe a culpa na crise. E assim, ao inv�és de

pagar pela hora-extra, implantou banco de horas ilegal. Com isso, os gr�áficos trabalham de gra�ça e o patr�ão enriquece ainda

mais com a m�ão de obra adicional sem a remunera�ç�ão, sob a desculpa da necessidade de laborar a mais, sem ganhar, para

manter o emprego. �É fato que em crise a empresa n�ão est�á. Basta observar a hora-extra. Outro fato �é que usa o pretexto da

crise para demitir quase 30 gr�áficos; obrigar os que ficaram para trabalhar no lugar dos demitidos, aplicando a jornada excessiva

com os preju�ízos correspondentes �à sa�úde, vida social e ao conv�ívio familiar, al�ém de n�ão pagar pelo servi�ço extra; e impor

uma press�ão psicol�ógica com a perda do emprego. Tamb�ém �é fato que a pr�ática �é desleal, injusta e �é ilegal, j�á que

nenhum gr�áfica pode implantar o banco de horas sem antes negociar com o sindicato da categoria (Sindigr�áficos), tendo o aval dos

empregados  � fato este que nunca aconteceu na regi�ão de Jundia�í/SP.�  LEIA AQUI A MAT�ÉRIA COMPLETA
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